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RESOLUCION DE DIRECTORIO
N° 032-2025-SEDA AYACUCHO/D

Ayacucho, 06 de noviembre de 2025
VISTO:

El Informe N° D000287-2025-SEDA AYACUCHO-GGE, de la Gerencia General; el Informe N°
D000040-2025-SEDA AYACUCHO-GAF, de la Gerencia de Administracion y Finanzas; el Acta N° 03-2025
de la Comisién Técnica de Trabajo para la modificacion de los documentos de gestion de SEDA
AYACUCHO; el Informe N° D000042-2025-SEDA AYACUCHO-OII, emitido por la Oficina de Integridad
Institucional; y el Acuerdo de Directorio de Sesion Ordinaria del dia 5 de noviembre de 2025; y,

-~

&/ ) CONSIDERANDO:

e Que, el Servicio de Agua Potable y Alcantarillado de Ayacucho S.A. - SEDA AYACUCHO, es una
/ empresa prestadora de servicios de agua potable y saneamiento, con personeria juridica de derecho
privado, que en el ejercicio de sus funciones goza de autonomia econdmica, financiera y administrativa,
conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1280, Ley del Servicio Universal de Agua Potable y
Saneamiento, cuyo Texto Unico Ordenado fue aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-2025-
VIVIENDA, y su Reglamento mediante Decreto Supremo N° 009-2024-VIVIENDA,; disposiciones que son
concordantes con las atribuciones conferidas por el Estatuto Social de la Empresa y demas normas
internas.

Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, se aprueba la Politica Nacional de Integridad
y Lucha contra la Corrupcion, la cual tiene como objetivo general contar con instituciones transparentes e
integras que practiquen y promuevan la probidad en el ambito pablico, sector empresarial y la sociedad
civil; garantizando la prevencion y sancion efectiva de la corrupcion a nivel nacional, regional y local, con la
participacion activa de la ciudadania; siendo de obligatorio cumplimiento para todas las entidades de los
diferentes niveles de gobierno, quienes deben adecuar su marco normativo a la citada norma.

Que, mediante Decreto Supremo N° 044 -2018 - PCM, se aprueba el Plan Nacional de Integridad
y Lucha contra la Corrupcion 2018 -2021, el cual considera como Objetivo Especifico N° 10: “Empoderar a
las Oficinas de Integridad Institucional existentes en las entidades del Estado e impulsar la creacion de
oficinas de integridad en entidades que asi lo requieran”. Asimismo, el citado Plan incluye un Modelo de
Integridad, el cual tiene un Sub Componente 1.3: “Creacién de una oficina de integridad y el establecimiento
de un modelo de integridad” y un Sub Componente 9.1: “Creacion e implementacion de la Oficina de
Integridad Institucional”.

Que, mediante Resolucion de Directorio N° 021-2021-SEDA AYACUCHO/D, de fecha 25 de junio
de 2021, se aprobo la modificacion de los documentos de gestion del Servicio de Agua Potable y
Alcantarillado de Ayacucho S.A. - SEDA AYACUCHO, los cuales fueron aprobados originalmente mediante
Resolucion de Directorio N° 030-2020-SEDA AYACUCHO/D, de fecha 31 de diciembre de 2020; en cuya
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modificacion se aprobo la creacion e incorporacion de la Oficina de Integridad Institucional en la estructura
organica de SEDA AYACUCHO y en los demas documentos de gestion correspondientes.

Que, posteriormente, con Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 001-2024-PCM/SIP,
se aprueba la Directiva N° 001-2024-PCM/SIP "Directiva para la incorporacién y ejercicio de la funcién de
integridad en las entidades de la administracion publica”, con la finalidad de asegurar y fortalecer la
capacidad preventiva y de respuesta de las entidades de la administracion publica a través de la
implementacion del Modelo de Integridad, asi como mecanismos, buenas précticas y herramientas
destinados a combatir la corrupcion.

=X Que, el subnumeral 7.3.1 del numeral 7.3 de la citada Directiva dispone que la Oficina de Integridad

i | Institucional depende directamente del titular de la entidad o de la maxima autoridad administrativa, segun

/' corresponda, para garantizar el alto nivel jerarquico y el adecuado empoderamiento para las funciones que
debe realizar.

Que, asimismo el subnumeral 8.3.2 del numeral 8.3. de la citada Directiva, establece que las
funciones de la unidad de organizacion que ejerce la funcion de integridad, son las siguientes:

a) Conducir la gestion de riesgos que afectan la integridad publica, en coordinacion con la méxima
autoridad administrativa y los 6rganos y unidades orgéanicas de la entidad;

b) Proponer ante la maxima autoridad administrativa de la entidad el programa de integridad y lucha
contra la corrupcion; asi como supervisar su cumplimiento;

c) Articular con la Secretaria de Integridad Piblica la implementacion del Modelo de Integridad en su
entidad.

d) Proponer la incomporacion de objetivos y acciones de integridad en los planes estratégicos de la
entidad;

e) Implementar, conducir y dirigir la estrategia institucional de integridad y lucha contra la corrupcion,
asi como supervisar su cumplimiento;

f)  Supervisar el cumplimiento de la normativa vigente de transparencia, gestion de infereses y
conflicto de inereses;

g) Coordinar con la méxima autoridad administrativa y los demés 6rganos o unidades orgéanicas de
la entidad, la planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién del sistema de control intemo;

h) Coordinar e implementar el desarrollo de actividades de capacitacion en materia de ética publica,
transparencia y acceso a la informacion publica, gestion de intereses, conflicto de infereses,
control intemo y otras materias vinculadas con la integridad y lucha contra la corrupcion;

i) Recibir, evaluar y derivar las denuncias que sobre supuestos actos de corrupcion se reciban a
fravés de los mecanismos habilitados por la entidad, asegurando la reserva de informacion cuando
corresponda; asimismo, realiza el seguimiento y sistematizacion de la informacion relativa a la
atencion de denuncias;

j)  Otorgar las medidas de proteccion al denunciante o testigos cuando corresponda;

k) Orientar y asesorar a los servidores civiles sobre dudas, problemas éticos, situaciones de conflicto
de interés, asi como sobre los canales de denuncias y medidas de proteccion existentes en la
entidad y otros aspectos en materia de integridad;
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l)  Monitorear la implementacion del modelo de integridad en la entidad; y,
m) Aquellas que por mandato normativo y en razon de la materia o especialidad le sean asignadas.

Que, ademas, el articulo 4 de la Resolucion de Secretaria de Integridad Plblica N° 001-2024-
PCMISIP sefiala que aquellas entidades que, antes de la entrada en vigencia de la Directiva N° 001-2024-
PCM/SIP, hayan incorporado la funcién de integridad en una estructura distinta a la aprobada, deben
adecuarse a lo regulado en la misma, durante el ejercicio fiscal 2024, cuyo cumplimiento sera verificado en
la evaluacion sobre la implementacion del Modelo de Integridad a través del indice de Capacidad Preventiva
frente a la Corrupcion efectuada en el ejercicio fiscal 2025.

A Que, de acuerdo con las normas antes citadas, la Oficina de Integridad Institucional, mediante el

.| Informe N° D000042-2025-SEDA AYACUCHO-OII, sustentd la necesidad de modificar las funciones
establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones, conforme a lo dispuesto en la Directiva N°
001-2024-PCM/SIP, “Directiva para la incorporacion y ejercicio de la Funcion de Integridad en las entidades
de la Administracién Publica”; informe que fue evaluado por la Comision Técnica de Trabajo para la
Modificacion de los Documentos de Gestion, la cual emitio el Acta N° 03-2025, en la que se presenta el
anlisis comparativo entre las funciones de la Oficina de Integridad Institucional aprobadas mediante
Resolucion de Directorio N°® 021-2021-SEDA AYACUCHO/D y las establecidas en la referida Directiva,
identificando las funciones que deben ser reemplazadas o suprimidas, asi como una funcién que se
recomienda mantener, por cuanto, si bien no se encuentra prevista en la Directiva, no la contraviene, sino
que fortalece la gestion institucional en materia de integridad puablica y lucha contra la corrupcion;
documento que fue remitido al Gerente General mediante el Informe N° D000040-2025-SEDA
AYACUCHO-GAF, de la Gerencia de Administracion y Finanzas, y posteriormente elevado al Directorio a
traves del Informe N° D000287-2025-SEDA AYACUCHO-GGE, de la Gerencia General, con la finalidad de
solicitar la modificacion y adecuacion de las funciones de la Oficina de Integridad Institucional.

Que, en Sesion Ordinaria de Directorio de fecha 5 de noviembre de 2025, se han visto los
documentos del considerando y, teniendo la necesidad institucional de modificar y adecuar el articulo 29°
del Reglamento de Organizacién y Funciones, funciones de la Oficina de Integridad Institucional, con el fin
de asegurar y fortalecer la capacidad preventiva y de respuesta en SEDA AYACUCHO, a través de la
implementacion del Modelo de Integridad, asi como mecanismos, buenas practicas y herramientas
destinadas a combatir la corrupcion; previa deliberacion, se acuerda por unanimidad aprobar la modificacion
y adecuacion del articulo 29° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Servicio de Agua Potable y
Alcantarillado de Ayacucho S.A., aprobado con Resolucién de Directorio N° 021-2021-SEDA
AYACUCHO/D, conforme alo dispuesto en la Resolucion de Secretaria de Integridad Pablica N° 001-2024-
PCM/SIP, que aprueba la Directiva N° 001-2024-PCM/SIP, “Directiva para la incorporacion y ejercicio de
la Funcion de Integridad en las entidades de la Administracién Publica”.

Estando a las consideraciones expuestas, y en uso de las atribuciones conferidas en el Estatuto
Social del Servicio de Agua Potable y Alcantarillado de Ayacucho S.A. — SEDA AYACUCHO, asi como en
las demas normas conexas.
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR la modificacion y adecuacion del articulo 29° del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Servicio de Agua Potable y Alcantarillado de Ayacucho S.A., aprobado con Resolucion de
Directorio N° 021-2021-SEDA AYACUCHO/D, conforme a lo dispuesto en la Directiva N°® 001-2024-
PCM/SIP, quedando redactado de la siguiente manera:

“Articulo 29°.- La Oficina de Integridad Institucional tiene las funciones siguientes:

a) Conducir la gestion de riesgos que afectan la integridad pdblica, en coordinacion con la maxima
autoridad administrativa y los 6rganos y unidades organicas de la Empresa.

b) Proponer ante la méxima autoridad administrativa de la Empresa el programa de integridad y lucha
contra la corrupcion; asi como supervisar su cumplimiento.

_.5}3\?_«“5: “”'14.'_4@ c) Articular con la Secretaria de Integridad Publica la implementacion del Modelo de Integridad en su
" 1%/ 2 Empresa.

x

d) Proponer la incorporacion de objetivos y acciones de integridad en los planes estratégicos de la
Empresa.

e) Implementar, conducir y dirigir la estrategia institucional de integridad y lucha contra la corrupcion,
asi como supervisar su cumplimiento.

f) Supervisar el cumplimiento de la normativa vigente de transparencia, gestion de intereses y
conflicto de intereses.

g) Coordinar con la méxima autoridad administrativa y los demas 6rganos o unidades organicas de
la Empresa, la planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del sistema de control interno.

h) Coordinar e implementar el desarrollo de actividades de capacitacion en materia de ética publica,
transparencia y acceso a la informacion publica, gestion de intereses, conflicto de intereses,
control interno y otras materias vinculadas con la integridad y lucha contra la corrupcion.

i) Recibir, evaluar y derivar las denuncias que sobre supuestos actos de corrupcion se reciban a
través de los mecanismos habilitados por la Empresa, asegurando la reserva de informacion
cuando corresponda; asimismo, realiza el seguimiento y sistematizacion de la informacion relativa
a la atencion de denuncias.

j) Otorgar las medidas de proteccion al denunciante o testigos cuando corresponda.

k) Orientar y asesorar al personal de la Empresa sobre dudas, problemas éticos, situaciones de
conflicto de interés, asi como sobre los canales de denuncias y medidas de proteccion existentes
en la Empresa y otros aspectos en materia de integridad.

) Monitorear la implementacion del modelo de integridad en la Empresa.
m) Aquellas que por mandato normativo y en razén de la materia o especialidad le sean asignadas.

n) Impulsar la implementacion de normas intemnacionales ISO relacionadas con integridad,
antisoboro, cumplimiento, gestion de denuncias e investigaciones internas (ISO 37001, I1SO
37301, 1SO 37002, ISO 37008 y I1SO 37009), a fin de fortalecer la prevencion de riesgos de
corrupcion, la transparencia y la mejora continua de la Empresa.”
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ARTICULO 2.- NOTIFICAR la presente Resolucion a todas las unidades organicas del Servicio de Agua
Potable y Alcantarillado de Ayacucho S.A. - SEDA AYACUCHO, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO 3.- ENCARGAR a la Gerencia General y a la Oficina de Integridad Institucional el seguimiento
y cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion, dentro del ambito de sus respectivas
competencias, a fin de garantizar su efectiva implementacion.

ARTICULO 4.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en la Pagina Web Institucional y en el
Portal de Transparencia Estandar del Servicio de Agua Potable y Alcantarillado de Ayacucho S.A. — SEDA
AYACUCHO.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE
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